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FILHAS DE JO INTERNACIONAL - MINAS GERAIS
COMITE DE MIDIAS E PROMOCAO

O Comité de Midias e Promoc¢ao do Grande Conselho Guardido das Filhas de Jo
Internacional do Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicdes que |he sao
conferidas pela Constituicao GCG, Art. VII; Estatuto GCG, Art. Ill, Secao 2(h); Art. 1V,
Secdes 1 e 2; e Procedimentos Operacionais Padrao GCG, da Constituicao, Estatuto
e Procedimentos Operacionais Padrao das Filhas de J6 Internacional (revisada
2025), torna publico o presente Edital que institui o Projeto "Brotos da Promessa’,
com a finalidade de reconhecer e mensurar o crescimento estruturado, o
fortalecimento institucional e o engajamento demonstrados pelos Betheis da
jurisdicdo de Minas Gerais durante o primeiro semestre de 2026. conforme as
disposicdes a seguir.

1. DISPOSIGOES GERAIS

1.1. O projeto “Brotos da Promessa” € instituido no ambito da jurisdicao de
Minas Gerais, sob coordenacao do Comité de Midias e Promocgao.

1.2. O projeto tem por finalidade avaliar e reconhecer as acdes estruturadas
de captacao, retencao, engajamento e fortalecimento institucional
realizadas pelos Betheis durante o primeiro semestre de 2026.

1.3. Poderao participar exclusivamente os Betheis regularmente instituidos
e ativos na jurisdicao do Estado de Minas Gerais.

1.4. Betheis pertencentes a outras jurisdicdes nao poderao participar
do presente Projeto. '

1.5. A participacao no Projeto implica aceitagcao integral deste Edital e
de seus eventuais adendos.

2. VIGENCIA

2.1. O Projeto tera inicio em 03 de junho de 2026 e término em 21 de o
junho de 2026.

2.2. Os Betheis deverdao enviar os dados referentes as atividades QWL
desenvolvidas ao longo do primeiro semestre de 2026 até o dia 21
de junho de 2026, impreterivelmente até as 23h59 (horario de 4!
Brasilia - UTC-3).

2.3. Para fins de pontuacao, serao consideradas as atividades
realizadas entre 1° de janeiro de 2026 e 21 de junho de 2026,
observados os critérios de comprovacao previstos neste Edital.

2.4. O envio podera ser realizado a qualguer momento durante. B
vigéncia do Projeto, sendo de responsabilidade do Bethelk__,' N
garantir que todas as informagbes estejam devidamente 4 7
registradas até o prazo final.

2.5. A apuracao final sera realizada apds o encerramento do -
periodo de vigéncia definido no item 2.2.

3. OBIJETIVOS
3.1. Incentivar a captacao de novas integrantes.
3.2. Promover a retengao e o desenvolvimento das mtegrantes

* EDITAL PROJETO “BROTOS DA '\




5 g . P S _—  __—essmesges==. o /”-
{- b h\"z\ T S JJ \____{'
N '..z
Fortalecer a estrutura organizacional dos Betheis "-55
Estimular a participagcao em atividades oficiais e projetos das \\

Filhas de J6 Minas Gerais. il
Incentivar o engajamento de adultos voluntarios. I
3.6. Avaliar a experiéncia das integrantes nos Betheis.
3.7. Padronizar praticas de divulgacdo institucional. |
4. ESTRUTURA DO PROJETO
41. A avaliagdo das atividades realizadas pelos Betheis sera ‘
organizada com base em trés dimensoes: l\

4.1.1. Captacao de novas integrantes; i

4.1.2. Desenvolvimento e participagao das membros;

4.1.3. Consolidacao do Bethel como unidade ativa e estruturada. |

4.2. Toda a pontuacao esta definida no Anexo | deste edital. i
5. EXECUCAO DAS ATIVIDADES

As disposicdes desta secao descrevem as atividades que poderao ser

consideradas para fins de pontuacao quando realizadas durante o periodo |
| de avaliagcao definido neste Edital.

H‘\ 5.1. Materiais institucionais i
| 511. O Comité disponibilizard materiais padronizados para uso ‘
| pelos Betheis, disponiveis em: www.filhasdejomg.com.br. \
I Esses devem respeitar as diretrizes e identidade \
_ff institucional das Filhas de J6 Internacional.
..'rf‘ 5.1.2. Os Betheis podem criar materiais proprios, devendo esses I'nf"
! seguir as diretrizes de uso de midia e de identidade i
H institucional das Filhas de J6 Internacional, disponivel em: ]
i https:/jobsdaughtersinternational.org/resources/#Social_M |
l'.t . edia. ,./
| 5.2. Divulgacao e expansao
| 5.21. Serdo consideradas para fins de pontuacdo apresentacdes = .. |

! institucionais realizadas pelos Bethei em: . I.\Il‘\l\
‘:"‘ 5.2.1.1. organizacdes magodnicas; j\
| 5.2.1.2. instituicdes de ensino; , CAY

_,\,‘ 5.2.1.3. outras institui¢des autorizadas pelo Conselho Guardiao de i ~ | '\/ .

| cada Bethel. R\
H."".'" 5.2.2. Poderdo ser pontuadas acbes de aproximacdo realizadas */ f*\ﬁf' "7'1.,;‘:/‘
I.'IIJ pelos Betheis, sendo: L) ) 'ﬁ».i:‘: 'ﬂ}f_‘
I 5.2.21. reunides publicas; . ,f“’\ W L'F’
H Reunides abertas ao publico geral, com objetivo de 4 f‘“ P

| divulgacdo dos valores das Filhas de J6 Internacional, a fim & P
| de captar novas Filhas de J6 e Abelhinhas. _ k y
| 5.2.211. As Cerimdénias Recomendadas sdo: Ceriménia para = -

\‘
| Y Membros em Prospecgao e seus Pais, Sementes da
\ Promessa, Botdo de Rosa ou Sejamos Conhecidas. ~
| 5.2.2.2. Dinamicas com interessadas; d e

i Dinamicas apds a reuniao ou em dias especificos,
| focadas em ser atividades divertidas, roda de
‘.-"fl conversa, tira duvidas sobre as Filhas de J6 ou
F | quaisquer outras atividades aprovadas pelo
in Conselho Guardido do Bethel com possiveis Filhas
\! de J6, a fim de captar novas membros.
'” 5.2.2.3. Programa “Convide uma Amiga".

. Programa onde cada Filha de Jo deve | .
convidar uma amiga e essa participar de S &)
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uma reunido publica e/ou abertura e bem do bethel de uma \
reunido regular, ou outras atividades aprovadas pelo Conselho \\

Guardido do Bethel. '!
5.2.2.3.1. E recomendado fazer uma Reunido Publica ou |
regular, com a Cerimdnia da Amizade.

Captacdo
5.3.1. Serdao considerados indicadores de captacao para o primeiro |
semestre de 2026: ‘\

5.3.1.1. fichas de solicitagao preenchidas para Filhas de J¢; 0
5.3.1.2. fichas de solicitacao preenchidas para Abelhinhas; ‘I""k
5.3.1.3. associag¢des realizadas. 1

5.3.2. A pontuacao das associacdes serd atribuida por integrante. I
Retencao e fortalecimento

5.4.1. Para fins de pontuacao, serao considerados os registros referentes ‘

a: I
5.4.11. Cumprimento das atividades obrigatodrias; ,‘fl
5.4.111. Atividades obrigatdrias sdo aquelas demandadas por lej,
ou seja: [
| 5.4111.1. Cerimbnia para o Aniversario da Mae Mick em |
'|¥ Marco; '
| 5.4.11.1.2. 2 reunides regulares por més; ‘L
i 5.4.111.3. 1reunido por més do Conselho Guardidao do Bethel, \
;‘j 5.4.1.1.1.4. Pelo menos uma reuniao de associagao; \
[ 5.4.11.1.5. Projeto de Trabalho Voluntario (Filantropia); '\f-‘
;'f 5.4.1.11.6. Dia de Reflexdo oficial; I
H 5.4.1.1.1.7. Doacao para o Fundo Promocional e Educacional ;‘i
. dentro de limite definido pelo Grande Conselho |
l'I\ Guardiao; |
1 5.4.1.1.1.8. Relatorio Anual entregue dentro do prazo; Ir"
"-L"\ 5.4.1.1.1.9. Pontos extras serdo creditados caso o Bethel =« \I
| tenha realizado a Ceriménia de Maioridade ou ' %
‘ Juramento entre Janeiro e Junho de 2026; j\ ,
I 5.4.11110. Recomendac¢do dos adultos e Filhas entregue { ';‘Q‘;r,
i dentro do prazo. ~H
;';‘ 5.4.11.2. Porcentagem de participacao na Grande Sessao % %3:;,
| Anual; £ A ~‘h1l {
7 5.4.113. Porcentagem de participacdo em projetos oficiais; ‘\':,ji ) \" 'illf“-’
.JI| 5.411.4. Porcentagem de engajamento de adultos no adr Wt

treinamento de adultos voluntarios de Minas Gerais.
H 5.4.1.2. Projetos considerados:

I'.I 5.4.1.2.1. Porcentagem de participacao na Competicao de
| | Ritual;
\ 5.4.1.2.2., Porcentagem de participacao na Competicao de
"‘-}.\ Bibliotecaria; o
| 5.4.1.2.3. Participagao no Projeto Aurora do Reino; folTe N

i 5.4.1.2.4. Participagao no Projeto Aquarelg;

. 5.4.1.2.5. Porcentagem de participagao nas Convencdes
Mensais - Além do que se vé de Abril ou Maio;

5.4.1.2.6. Porcentagem de participagcao no Projeto Cinco

Estrelas; ¢/

5.4.1.277. Numero de inscri¢cdes para as Bolsas de }/i._ e
Estudos; | N P

5.4.1.2.8. Porcentagem de adultos do Conselho | ' /
Guardiao treinados no treinamento "\ Y >y ) -\
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5.5. Engajamento interno ;',[

5.,5.1. Serao consideradas atividades que promovam integracao,

realizadas entre as integrantes durante o periodo de avaliagao e |

N gue foram aprovadas pelo Conselho Guardiao do Bethel. [ |

P ‘ ~ 5.5.2. Asatividades deverao ser registradas por meio de foto ou relatorio. ‘

))5.6. Avaliacdo de satisfacdo l\

5.6.1. Serd realizada por meio de formulario institucional, em i

conjunto com o formulario de recomendacao do préoximo

conselho guardiao. i

5.6.2. Serao considerados: i

5.6.2.1. nivel de satisfacao;

5.6.2.2. sentimento de pertencimento;

5.6.2.3. satisfacdo com os adultos do Bethel. |

| ) 6. ENVIOE VALIDA(;AO DOS DADOS
6.1. Os dados deverao ser registrados em formulario oficial disponibilizado if
\ no site www.filhasdejomg.com.br. I.'.'
| 6.2. O envio é de responsabilidade conjunta da Guardia do Bethel e da ‘|
:' Honoravel Rainha. \
. 6.3. Ambas respondem pela veracidade das informacgdes prestadas.
.J'f 6.4. Na hipotese de informacgdes inveridicas ou inconsistentes
it comprovadas, o Bethel sera desclassificado do Projeto e o caso ﬂ
| encaminhado a Grande Guardia para apuracao disciplinar conforme o i
H Estatuto GCG, Art. VIII, Secdo 1. i
6.5. Todas as atividades deverao ser comprovadas por: i
i 6.5.1. fotos; /
i 6.5.2. listas de presenca; f
| 6.5.3. links ou registros digitais; e |

\ 6.5.4. documentos equivalentes; ol f\\. :
\ 6.5.5. confirmacdo da Guardia e Honoravel Rainha. S‘:
i 6.6. Atividades ndo comprovadas nao serao pontuadas. : % fﬁ;
_.“.‘ 6.7. O envio fora do prazo implicard na perda integral da pontuacdo | ¢ l'\/'
] referente ao periodo de vigéncia do Projeto. e (g

7 E Fd
[ 6.8. Informagbes falsas ou inconsistentes poderdo resultar efn ’]'\
;'If desclassificagcao, conforme item 6.4. <

H 7. CRITERIOS DE DESEMPATE

| 7.1. Maior numero de associagoes.

\ 7.2. Maior porcentagem de participagao na Grande Sessao.
| 7.3. Maior média de satisfagdo.

"{}\ 7.4. Maior numero de apresentagdes institucionais.
% 7.5. Persistindo o empate, a decisao cabera ao Comité de Midias e
| Promocao.

| 8 QUORUM MINIMO DE PARTICIPAGCAO
I 8.1. A premiagao prevista no item 9 somente ocorrera se houver
i ao menos 3 (trés) Betheis participantes que enviaram dados
dentro do prazo.

] 8.2. Caso o0 numero de participantes seja inferior a 3 (trés), o
i\ Comité podera, a seu critério, realizar premiagao
” adaptada ou cancelar a etapa competitiva, mantendo o

reconhecimento participativo. N\ %
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9. RECONHECIMENTO
9.1. Serdo premiados os 3 (trés) Betheis com maior pontuacao geral.
9.2. A premiacgao ocorrera durante a Grande Sessao Anual.
9.3. Os prémios serao:

1° Lugar: Urna 3D
2° Lugar: Pomba 3D
3° Lugar: Lirio do Vale

Paragrafo Unico. A forma definitiva de reconhecimento podera ser
complementada ou ajustada pelo Comité de Midias e Promocao mediante
comunicacao prévia aos Betheis com antecedéncia minima de 2 (dois) dias da
Grande Sessao Anual.

10. IMPUGNAGCOES E RECURSOS

10.1. Qualquer Bethel participante podera impugnar a pontuacao a ele
atribuida ou a classificacao final, mediante apresentacao de pedido
escrito ao Comité de Midias e Promocgao.

10.2. O prazo para impugnacao € de 24 (vinte e quatro) horas, contadas da
divulgagao do resultado por e-mail.

10.3. O Comité tera prazo de 1 (um) dia util para decidir, com notificacao por
e-mail ao Bethel requerente.

10.4. Da decisao do Comité cabera recurso a Grande Guardia, no prazo de 1
(um) dia util da ciéncia da decisdo, cuja decisdao sera definitiva no
ambito jurisdicional.

1. DESISTENCIA

M.1. E facultado ao Bethel desistir da participacdo a qualguer momento,
mediante comunicagao formal por escrito ao Comité.

1.2. A desisténcia nao implica devolucao de materiais ou 6nus ao
Bethel, salvo se houver apropriacdo indevida de recursos
jurisdicionais.

12. TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS (LGPD)

121. O Projeto coletara e processara dados pessoais de integrantes,

incluindo dados de menores de idade, para as finalidades

exclusivas de avaliacdo, pontuacdo e reconhecimento previstas £

neste Edital, em conformidade com a Lei n°13.709/2018 (Lei Geral .;
de Protecao de Dados Pessoais — LGPD), especialmente seu art. 14.

12.2. A base legal para o tratamento €& o legitimo interesse
organizacional e, no caso de menores, 0 consentimento prévio,
livre e informado dos responsaveis legais, a ser obtido pelo Bethel
por ocasiao do ingresso de cada integrante.

12.3. Os dados coletados (fotos, listas de presenca, fichas e
formularios de satisfacao) serao utilizados exclusivamente
durante a vigéncia do Projeto e armazenados pelo prazo’ 7.
maximo de 2 (dois) anos apds seu encerramento. o

12.4. A responsavel pelo tratamento dos dados é a Presidente do
Comité de Midias e Promocao. Solicitagdes de acesso, correcao
ou exclusao de dados devem ser encaminhadas para:
midias@filhasdejomg.com

12.5. Os Betheis sdo corresponsaveis pelo correto tratamento .«
dos dados coletados em suas unidades, devendo orientar /”' NG
0s responsaveis legais das integrantes menores de idade_
sobre o uso de suas informacdes. 3L &

)
oy
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n
Todos o©0s materiais utilizados dentro do projeto que
contenham uso de imagens devem possuir o formulario de
liberacdo de midia, sendo responsabilidade do Bethel
garantir o preenchimento e correto armazenamento.

DISPOSICOES FINAIS

O Comité podera realizar ajustes de carater estritamente operacional,
vedada a alteracdo dos critérios de pontuagao, categorias de
premiacao e prazo de vigéncia apods o inicio do Projeto, salvo por
motivo de forca maior devidamente justificado e comunicado a todos
os Betheis com antecedéncia minima de 3 (trés) dias.

Duvidas deverao ser encaminhadas para: midias@filhasdejomg.com

A participacao implica a aceitagao integral deste Edital.

Os casos omissos serao resolvidos pelo Comité de Midias e Promocgao
em conjunto com a Grande Guardia, em conformidade com a
Constituicao, Estatuto e POPs GCG das Filhas de J6 Internacional.

Este Edital entra em vigor na data de sua publicagcao no site oficial
www.filhasdejomg.com.br e no canal oficial de comunicagcao dos
Betheis da jurisdicao de Minas Gerais.

O Anexo | — Tabela de Pontuacao e Atividades Obrigatdrias — integra o
presente Edital para todos os fins, sendo publicado simultaneamente
a este ato e disponivel no mesmo canal de divulgacao.

Barbara Alves de Paiva Barbosa
Presidente do Comité de Midias e Promoc¢ao
Grande Conselho Guardido de Minas Gerais

Kb Qs

Erika Arpé
Grande Guardia
Grande Conselho Guardido de Minas Gerais
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ANEXO | - TABELA DE PONTUAC;AO E ATIVIDADES OBRIGATORIAS
Projeto "Brotos da Promessa"

Filhas de J6 Internacional — Minas Gerais | Comité de Midias e Promocao

Este Anexo integra o Edital e descreve os critérios de pontuagao para cada atividade, bem
como as atividades obrigatoérias por lei durante o periodo de fevereiro a junho de 2026. A
pontuacao refere-se exclusivamente as atividades realizadas entre 1° de janeiro e 21 de junho

de 2026 e devidamente comprovadas pelos Betheis.

PARTE 1- TABELA GERAL DE PONTUAGCAO

DIMENSAO ATIVIDADE DESCRI(;AO PONTOS LIMITE
Captagao | Ficha preenchida| Ficha de solicitagdo (Form. 130) 5 pts/ficha Sem limite
corretamente preenchida para
Abelhinhas ou Filhas de Jo
Captagao Associagao Integrante associada via 15 pts/integrante Sem limite
realizada Cerimdnia conforme Ritual
Divulgacdo| Apresentacao Apresentacdo em org. 10 pts Sem limite
institucional magonica, inst. de ensino ou
entidade autorizada
Divulgacao| Reunido publica | Reunido aberta com potenciais 10 pts Sem limite
integrantes, com registro
Divulgagao Evento/ Evento ou dinadmica com 10 pts Sem limite
Dinamica interessadas, com registro
Divulgagdo| Convide uma Participantes presentes em 5 pts/participante Sem limite
Amiga reunido publica por convite
Retencao | Grande Sessao - % de membros: igual a 0% 0 pts -
0%
Retencado | Grande Sessao - | % de membros: abaixo de 50% 10 pts -
maior que 0% e
abaixo 50%
Retencao | Grande Sessao - % de membros: de 50% a 30 pts -
50% a 75% menos de 75%




Retencao | Grande Sessao - | % de membros: acima de 75% 70 pts -
acima 75%
Retencao | Grande Sessao—- | % de membros: igual a 100% 100 pts -

100%

Retencdo | Competicao de Participagcao do Bethel na 10 pts/categoria Limite de uma
Ritual Competicao de Ritual da pontuagao por
jurisdicao categoria, mesmo
gue possua mais
filhas participantes
Retencdo | Competicao de Participacao do Bethel na 10 pts/categoria Limite de uma
Bibliotecaria Competicao de Bibliotecaria pontuagao por
categoria, mesmo
gue possua mais
filhas participantes
Retencao |Projeto Aurora do Participacao do Bethel no 20 pts -
Reino Projeto Aurora do Reino
Retencdo | Projeto Aquarela Participacdo do Bethel no 20 pts -
Projeto Aquarela
Retencgao Convencao % de membros: igual a 0% 0 pts -
Mensal - 0%
Retencao Convencao % de membros: abaixo de 50% 2 pts -
Mensal — maior
que 0% e abaixo
50%
Retencao Convencao % de membros: de 50% a 5 pts -
Mensal -50% a menos de 75%
75%
Retencao Convencgao % de membros: acima de 75% 10 pts -
Mensal —acima
75%
Retencao Convencao % de membros: igual a 100% 20 pts -
Mensal - 100%
Retencao Projeto Cinco Participacdo do Bethel no 1 pts/Estrela/Pessoa -

Estrelas

Projeto Cinco Estrelas




Cada pessoa participante de
cada bethel ganha 1 ponto por
estrela

Retengdo |Adultos treinados % de membros: igual a 0% O pts -
-0%
Retencgao Adultos % de membros: abaixo de 50% 10 pts -
treinados— maior
que 0% e abaixo
50%
Retencdo |[Adultos treinados % de membros: de 50% a 20 pts -
-50% a 75% menos de 75%
Retencdo |Adultos treinados| % de membros: acima de 75% 30 pts -
—acima 75%
Retencao |Adultos treinados| % de membros: igual a 100% 40 pts -

-100%

Retencao Inscricdo em Numero de integrantes do 2 pts/inscricdo Sem limite
bolsas de estudo | Bethel inscritas em programas
de bolsas de estudo durante o
periodo vigente, mediante
comprovagao da inscricao
Engajamen| Atividade interna| Atividade social/recreativa de 10 pts/atividade Max. 5/més
to integragao entre integrantes,
com lista de presenca e foto
Satisfagcdo | Média abaixo de Média do formulario de 5 pts -
7,0 avaliacdo de satisfacdo das
integrantes
Satisfagdo [Média de 7,0a 8,9 Média do formuléario de 15 pts -
avaliacdo de satisfacdo
Satisfacdo | Média acima de Média do formulario de 25 pts -

9,0

avaliacdo de satisfacdo

Aprovado e publicado pelo Comité de Midias e Promog¢ao em conformidade com o Edital.

Duvidas: midias@filhasdejomg.com
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